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MODELLO  SOSPENSIONE PERSONALE SCOLASTICO SPROVVISTO DI CERTIFICAZIONE VERDE - da emettere a decorrere del quinto giorno di assenza ingiustificata
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO   
il Decreto Legge 6 agosto 2021, n. 111 - Disposizioni urgenti per l’anno scolastico 2021/2022 e misure per prevenire il contagio da SARS-CoV-2 nelle istituzioni del sistema nazionale di istruzione e nelle università;
 
CONSIDERATO 
che, ai sensi dell’art. 9-ter, comma 1, (Impiego delle certificazioni verdi COVID-19 in ambito scolastico e universitario) del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52 (convertito, con modificazioni, dalla legge 17 giugno 2021, n. 87), così come integrato dall’art. 1, comma 6, del Decreto Legge 6 agosto 2021, n. 111, dal 1 settembre 2021 e fino al 31 dicembre 2021, termine del dichiarato stato di emergenza, al fine di tutelare la salute pubblica e mantenere adeguate condizioni di sicurezza nell’erogazione in presenza del servizio essenziale di istruzione, tutto il personale scolastico del sistema nazionale di istruzione deve possedere, ed è tenuto a esibire, la certificazione verde COVID-19 di cui all’articolo 9, comma 2;
PRESO ATTO 
degli esiti dell’accertamento effettuato, in ottemperanza dell’art. 9ter, comma 4, del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52 che pone a carico di questa Istituzione Scolastica l’obbligo di verifica del possesso della certificazione verde da parte di quanti siano a qualunque titolo in servizio;
 VERIFICATO 
che, alla data del ………….…, il/la Sig./Sig.ra ……………………………………...……….non era in possesso/non ha esibito la prescritta certificazione verde;
APPURATO 
che il/la Sig./Sig.ra ………………………………………….…..non ha presentato, ad oggi,  nessuna certificazione di esenzione dalla vaccinazione anti SARS-CoV-2, rilasciata dalle competenti Autorità sanitarie né certificati di esclusione vaccinale emessi dai Servizi Sanitari Regionali, in ragione di specifiche e documentate condizioni cliniche;
  CONSIDERATO 
il disposto dell’art. 9ter del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52 (convertito, con modificazioni, dalla legge 17 giugno 2021, n. 87), così come integrato dall’art. 1, comma 6, del Decreto Legge 6 agosto 2021, n. 111, comma 2, che stabilisce che: “Il mancato rispetto delle disposizioni di cui al comma 1 da parte del personale scolastico e di quello universitario è considerato assenza ingiustificata e a decorrere dal quinto giorno di assenza il rapporto di lavoro è sospeso e non sono dovuti la retribuzione né altro compenso o emolumento, comunque denominato”;
RICORRENDO 
in data odierna il quinto giorno dall’accertamento del mancato possesso/esibizione della certificazione verde, considerati quali assenze ingiustificate in virtù del mancato rispetto delle disposizioni normative vigenti;
Legge 22 aprile 2021, n. 52 (convertito, con modificazioni, dalla legge 17 giugno 2021, n. 87), così come integrato dall’art. 1, comma 6, del Decreto Legge 6 agosto 2021, n. 111, comma 2;
DISPONE
ai sensi dell’art. 9ter, comma 2 del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52 (convertito, con modificazioni, dalla legge 17 giugno 2021, n. 87), così come integrato dall’art. 1, comma 6, del Decreto Legge 6 agosto 2021, n. 111, la sospensione del rapporto di lavoro del Sig./della Sig.ra  NOME COGNOME (C.F.) – QUALIFICA, in servizio presso l’…………………….. di ……………. (PROVINCIA), con effetto immediato.
Il dipendente …………………………………………………….. potrà essere riammesso in servizio, previa presentazione della prescritta certificazione verde.
Per il periodo di sospensione al dipendente non sono dovuti la retribuzione, né altro compenso o emolumento, comunque denominato.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paolo Carbone
________________________________________________________________
· Al/Alla Sig./Sig.ra ………………
· Al Dirigente dell’U.S.T. di …………
· Alla RTS di …….


Scuola dell’Infanzia “Braguti”, via Treviglio 1/b, tel. 0373200403; Scuola dell’
Infanzia “Curtatone Montanara”, via Curtatone Montanara 2, tel. 0373202954; Scuola Primaria “Braguti”, via Treviglio 1/c, tel. 0373204491
; Scuola Primaria “Crema Nuova”, via Curtatone Montanara 2, tel. 0373201062; Scuola Secondaria di Primo Grado “A. Galmozzi”, Largo Partigiani d’Italia 2, tel. 0373202898. 

